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MOT DE LA PRÉSIDENTE  

 

 

Au printemps 2018, Pierre Wilson prenait sa 

retraite bien méritée. Après avoir étudié un 

nombre important de candidatures, le comité 

de sélection, (composé de Céline Le Merlus, 

vice-présidente, François Beauvais, trésorier, 

et moi-même) recommandait au conseil 

dõadministration lõembauche de Perrette 

Subtil qui entra en fonction le 11 juin 

dernier. Hautement satisfaits de son travail 

très professionnel et de son implication de 

chaque instant, les membres du conseil 

dõadministration lui ont confirm®, aujourdõhui 

même, sa permanence. 

 

En quittant son poste, lors de son dernier 

conseil dõadministration, Pierre Wilson a 

tenu à réaffirmer que :  

« La mission du Musée des maîtres et 

art isans du Québec est de valoriser 

lõingéniosité des créateurs de lõobjet 

fait  main au Québec. » 

 

Cõest avec cette prémisse en tête que nous 

avons travaillé, élus, employés et 

contractuels, tous ensemble, à réussir cette 

lourde tâche du renouvellement de 

lõexposition permanente, le REP. 

En septembre, la chargée de projets, Mme 

Murielle Gagnon, présente le projet de 

renouvellement de lõexposition permanente 

au Conseil et en rappelle les objectifs. Dans 

les semaines qui suivent, les membres du 

conseil se questionnent sur plusieurs 

®l®ments du projet. Vers la fin de lõann®e, 

nous pensons tous quõun temps de r®flexion 

sõimpose é Le besoin de mettre en valeur le 

bâtiment nous interpelle ainsi que le besoin 

de définir dans ce contexte une vision 

globale pour lõensemble de lõexposition. Le 

« vivre ensemble » se fait de plus en plus 

évident, que ce soit au sujet des clientèles 

que des types dõobjets.  

 

Cette implication des membres du conseil 

dõadministration marque un important 

renouveau pour le Musée. Le REP, et le 

Mus®e sõen trouvent enrichis.  

 

Je tiens à vous remercier, membres du 

conseil, employés, contractuels, stagiaires. 

Nous faisons ensemble de ce « petit  » Musée, 

un « grand » Musée québécois. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LOUISE LEMIEUX BÉRUBÉ, Présidente  
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MOT DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE 
 

 

 
En prenant la direction du Musée des 

maîtres et artisans du Québec en juin 

dernier, jõai découvert une institution 

magnifique. Un lieu riche de ses collections 

anciennes et contemporaines de près de 

15 000 objets, logées dans une réserve 

mus®ale dõexception, pr®sent®es dans ce 

lieu unique quõest lõ®glise patrimoniale du 

Cégep de Saint-Laurent à Montréal. 

Également une organisation basée sur une 

équipe compétente, investie et sympathique. 

Bref, un joyau à découvrir !  

 

Cõest donc avec une grande fiert® et 

beaucoup dõhumilit® que je vous pr®sente 

aujourdõhui ce premier rapport annuel 

dõactivit®s, dont les premiers mois de lõann®e 

ont été gérés par mon prédécesseur, Pierre 

Wilson. Jõen profite pour souligner le travail 

de titan réalisé par Pierre durant ces 15 

dernières années, tant pour le projet de 

réserve muséale que pour la 

professionnalisation du musée et le travail 

autour des collections.  

 

 

 

 

Cette premi¯re ann®e dõapprentissage est 

pour moi particulièrement intense, puisque 

jumelée à la réalisation de ce projet majeur 

quõest le renouvellement de lõexposition 

permanente, rendu possible grâce à une 

subvention du Ministère de la Culture et des 

Communications du Québec de 303 000$.  

 

Je salue le travail et lõadaptation de mon 

équipe interne, qui se sont ajustés au 

changement de vision inh®rent ¨ lõarriv®e 

dõune nouvelle direction. Le 

professionnalisme de chacune dõentre elles 

ð nous sommes une équipe de femmes - 

mõest dõun grand soutien. Je remercie aussi 

les membres du conseil et tout 

particulièrement les membres du comité 

exécutif de leur écoute, de leur confiance et 

de leur vision, que je partage pleinement 

pour lõavenir de lõinstitution.  

 

Je laisse aux lecteurs le soin de découvrir les 

nombreuses activités réalisées par le Musée 

en 2018. Bonne découverte et au plaisir de 

partager cette passionnante mission avec 

vous!  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERRETTE SUBTIL, directrice générale  
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MISSION  AU 31 DÉC. 2018 

 

La mission du Mus®e des ma´tres et artisans du Qu®bec est de valoriser lõing®niosit® 

et la cr®ativit® des cr®ateurs et artisans de lõobjet fait main dans la tradition et dans 

sa continuité contemporaine au Québec.  

Le Mus®e des ma´tres et artisans du Qu®bec collectionne les objets et ïuvres des 

artisans et des gens de m®tiers dõart de toutes les p®riodes (hier ¨ aujourdõhui) 

choisis dans le continuum complet qui va de la production dõartisanat domestique 

aux ïuvres dõartistes de m®tiers dõart, en passant par les objets fonctionnels uniques 

et de petites séries. 
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ORGANIGRAMME  AU 31 DÉC. 2018 
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CONSEIL DõADMINISTRATION AU 31 DÉC. 2018 

> 5 ASSEMBLÉES (4 ASSEMBLÉES RÉGULIÈRES, 1 ASSEMBLÉE EXTRAORDINAIRE)  

> 4 RENCONTRES DU COMITÉ RELÈVE  

> 3 RENCONTRES DU COMITÉ EXÉCUTIF  

 

LOUISE LEMIEUX BÉRUBÉ 

Artiste professionnelle, tisserande 

 

PRÉSIDENTE 

COMITÉ DE LA RELÈVE, COMITÉ EXÉCUTIF 

CÉLINE LE MERLUS 

Commissaire, Galerie dõart Stewart Hall 

 

VICE-PRÉSIDENTE 

COMITÉ DE LA RELÈVE, COMITÉ EXÉCUTIF 

FRANÇOIS BEAUVAIS 

Gestionnaire retraité du milieu de la santé 

 

 

 

TRÉSORIER - POSTE EXTERNE COOPTÉ 

COMITÉ DE LA RELÈVE, COMITÉ EXÉCUTIF 

MATHIEU CORMIER 

Directeur général, Cégep de Saint-Laurent 

 

ADMINISTRATEUR NOMMÉ PAR LE CÉGEP  

MICHÈLE D. BIRON 

Conseillère municipale, Arrondissement Saint-Laurent 

 

ADMINISTRATRICE NOMMÉE PAR LõARRONDISSEMENT 

RICHARD DUBÉ 

Professeur, ethnologue, collectionneur 

 

 

GAÉTAN BERTHIAUME 

Artisan sculpteur, duo Viatour-Berthiaume 

 

 

LOUIS-GEORGES Lõ£CUYER 

Ébéniste, artisan, entrepreneur 

 

 

ANITE DE CARVALHO 

Professeure arts visuels, Cégep de Saint-Laurent 

 

ADMINISTRATRICE NOMMÉE PAR LE CÉGEP 

JOSEPH ANDRÉ 

Artiste peintre, Espace dõExpression et de Cr®ation 

 

POSTE EXTERNE COOPTÉ 

MARIE-FRANCE BÉGIS 

Ethnologue, mus®ologue, commissaire dõexpositions 
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RESSOURCES HUMAINES DU 1ER JANVIER AU 31 DÉC. 2018 

 

DIRECTION GÉNÉRALE  PIERRE WILSON (1ER JANV.-22 JUIN 2018) 

PERRETTE SUBTIL (11 JUIN-31 DÉC. 2018) 

ADMINISTRATION  MANON DUBÉ, ADJOINTE ADMINISTRATIVE 

CONSERVATION ET 

EXPOSITION 

PERMANENTE 

ÉLISABETH MEUNIER, CONSERVATRICE PAR INTÉRIM (1ER JANV.-3 NOV. 2018)  ET CHARGÉE DE 

PROJET, COLLECTION ET MÉDIATION (5 NOV.-31 DÉC. 2018) 

ISOLDA GAVIDIA, CONSERVATRICE (5 NOV.-31 DÉC. 2018) 

BRUNO ANDRUS, CHERCHEUR, CONTRACTUEL (PROJET REP)  

MURIELLE GAGNON, CHARGÉE DE PROJET, CONTRACTUELLE (PROJET REP)  

JEAN-CHRISTOPHE CUSSON, AGENT DõINVENTAIRE RECHERCHISTE (23 MAI-19 AOÛT 2018)   

MARILIE LABRECQUE, STAGIAIRE (UNIV. DE MONTRÉAL) (8 JANV.-25 MAI 2018)   

MARIE-JOSÉE GAGNON, STAGIAIRE (UNIV. DE MONTRÉAL) (14 MAI-28 SEPT. 2018)   

CHLOÉ HOUDE, STAGIAIRE (UNIV. CONCORDIA) (7 MAI-15 AOÛT 2018)   

APOLLINE CADE ET MARTIN LE NY, STAGIAIRES (ÉCOLE DU LOUVRE) (20 JUIN-13 SEPT. 

2018)   

SARAH-ÈVE BOULIANNE, STAGIAIRE (UNIV. DE MONTRÉAL) (24 SEPT.-31 DÉC. 2018)   

ACTION ÉDUCATIVE ET 

CULTURELLE 

MIREILLE LACOMBE, RESPONSABLE ACTION ÉDUCATIVE ET CULTURELLE 

VINCENT CANTIN, MÉDIATEUR CULTUREL (JANV.-MARS 2018) 

JENNY JODOIN, MÉDIATRICE CULTURELLE (23 MAI-14 OCT. 2018) 

FRÉDÉRIKE FILION, MÉDIATRICE CULTURELLE (29 SEPT.-31 DÉC. 2018) 

RAPHAËLLE BLARD, MÉDIATRICE CULTURELLE (OCT.-31 DÉC. 2018  

STÉPHANIE LAMPRON DE SOUZA, GUIDE INTERPRÈTE (1ER JANV.-20 MAI. 2018) 

MYRIAM LALIBERTÉ, GUIDE INTERPRÈTE (SUR APPEL)  

GUILLAUME GAUTHIER-BÉRUBÉ, GUIDE INTERPRÈTE (23 MAI-31 DÉC. 2018) 

YANNICK TURCOTTE, GUIDE INTERPRÈTE (12 NOV.-31 DÉC. 2018) 

NICOLAS BÉLANGER, STAGIAIRE (COLLÈGE MONTMORENCY) (1ER-30 MAI 2018)   

MARIA-FÉLIX MONTPETIT, ANIMATRICE PORTES-OUVERTES (FÉVRIER 2018)   

MARGARITA GOLUBOVA, STAGIAIRE (JANV.-MAI 2018)   

 



MUSÉE DES MAÎTRES ET ARTISANS DU QUÉBEC  -  RAPPORT ANNUEL 2018 
 

9 

 

TECHNIQUE ET 

EXPOSITIONS 

TEMPORAIRES 

CHRISTINE GAREAU, RESPONSABLE TECHNIQUE ET EXPOSITIONS  

PASCAL GUILLEMOT, TECHNICIEN EN MUSÉOLOGIE (PROJET REP)  

CARLOS CRUZ-MERINO, TECHNICIEN DESIGNER (PROJET REP)  

MARINA SMYTH, ASSISTANTE EN MUSÉOLOGIE (1ER JANV.ñ20 JUIN 2018) 

MARIE-LINE GRENIER, ASSISTANTE EN MUSÉOLOGIE (25 JUIN-31 DÉC. 2018) 

COMMUNICATIONS, 

ACCUEIL, BOUTIQUE ET 

MEMBERSHIP  

FANNY LUQUET, RESPONSABLE COMMUNICATIONS (1ER JANV.-10 AOÛT 2018) 

MIREILLE BÉLANGER, PRÉPOSÉE ACCUEIL (1ER JANV.5 MARS 2018)  ; RESPONSABLE ACCUEIL, 

BOUTIQUE ET MEMBRES (5 MARS-10 AOÛT 2018)  ; RESPONSABLE COMMUNICATIONS, BOUTIQUE ET 

MEMBRES (13 AOÛT-31 DÉC. 2018) 

GUILLAUME GAUTHIER-BÉRUBÉ, PRÉPOSÉ ACCUEIL (17 AOÛT-31 DÉC. 2018) 

ENTRETIEN NORMAND BAGLEY, PRÉPOSÉ À LõENTRETIEN 

CENTRE EXPOSITION 

LETHBRIDGE 

CATHERINE CÔTÉ-CYR, CO-COORDONNATRICE, EXPOSITIONS ET LOGISTIQUE  

MARGAUX DELMAS, CO-COORDONNATRICE, COMMUNICATION ET MÉDIATION  

ALICE CHARBONNEAU, PRÉPOSÉE ACCUEIL ET MÉDIATION 

  

 

TOTAL : 8 EMPLOYÉS À TEMPS PLEIN, 4 EMPLOYÉS À TEMPS PARTIEL, 4 CONTRACTUELS DE TRAVAIL DõÉTÉ, 8 STAGIAIRES 

REÇUS POUR UN TOTAL DE 2 670H DE STAGES 
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CONSERVATION &  COLLECTIONS  

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

DÉVELOPPEMENT DES COLLECTIONS 
 
En 2018, notamment dans le cadre du renouvellement de lõexposition permanente, le Mus®e a enrichi 

ses collections de 57 dons, pour un total de 188 objets et ïuvres dõart. Mentionnons la g®n®rosit® 

des artistes qui ont contribué au développement des collections en offrant une ou plusieurs de leurs 

créations au Musée et la générosité des particuliers et collectionneurs, qui ont permis au MMAQ 

dõajouter ¨ ses collections des ïuvres provenant des artistes, artisans et ateliers suivants : 

 

Kenojuak Ashevak 

Lorenzo Bello 

Yvette Brillon 

Soeur Luce Brini-Scalabrini  

Jean Cartier 

Céramique de Beauce 

Louise Chaudron 

Jean-Claude Coiteux 

Chalet Glass 

Edmée Crête 

Georges Delrue 

Micheline de Passille /Yves Sylvestre 

Sabatino De Rosa 

Françoise Desrochers-Drolet 

Marcel Dupre 

Edage 

Anne Fauteux 

Albert Gilles 

Henri Hébert 

Zigfrids Jurseveskis 

Gilbert Marion 

Édith Martin  

Jules Perrier 

Louise Pomminville 

Petrucci & Carli 

Jane Harris Putnam 

Michel Robichaud 

Sial 

Valentin Shabaeff 

Jean-Jacques Spenard 

Maria Svatina 

Tiengo/Cimon 

Baril Tiphane 

Josef Tag 

 

 

 

 
 

Matthieu Cheminée Michel Boire Carole Baillargeon 
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ACQUISITIONS 2018  
 
* Un donateur peut faire don de plusieurs objets 

sõinscrivant dans diff®rentes catégories.  

 

 

 
BRUNO ANDRUS, VASES À POIS (1997) 

 

 

 

 

 
 

AU COURS DE LõANN£E 2018, TROIS 

DOSSIERS ONT ÉTÉ PRÉSENTÉS À LA 

COMMISSION CANADIENNE 

DõEXPORTATION DE BIENS CULTURELS 

(CCEBC) ET ONT ÉTÉ ACCEPTÉS 

CONSIDÉRANT LEUR INTÉRÊT 

EXCEPTIONNEL AINSI QUE LEUR 

IMPORTANCE NATIONALE. 

 

 

 

 

> 15 ïuvres de Laurent Craste, offertes 

par lõartiste en 2017 ; 

> 1 ïuvre de L®opold L. Foulem : Père 

Noël au jardin (2011) et 1 ïuvre 

dõ£douard Jasmin : Pèlerinage en 

montagne (1984), offertes par Léopold 

L. Foulem en 2017 ; 

> 1 armoire Louis XIII à panneaux 

échancrés (fin du XVIIIe siècle), offerte 

par Frédérique Brouillard et Mathieu 

Lavoie en 2017. 

 

 

COLLECTIONS AU 31 DÉC. 2018 

 

NOMBRE 

OBJETS 

NOMBRE 

FICHES 

OBJETS  

ACTIFS 

NB OBJETS 

 EN DÉPÔT 

NB OBJETS 

ALIÉNÉS  

2018  

13 768 9 923 9 165 320 0 

 

CATÉGORIES NB 

DONATIONS* 

NB 

DõOBJETS 

Art décoratif  3 19 

Art populaire - - 

Beaux-arts - - 

Céramique  7 59 

Verre 11 23 

Mobilier  2 2 

Sculpture 3 5 

Costumes et textiles 13 44 

îuvre picturale 1 4 

Orfèvrerie et bijoux 12 14 

Outils 5 18 

TOTAL 57 188 
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ACTIVITÉS DE CONSERVATION 
 

 

2013  2014  2015  2016  2017  2018  

Nb d'acquisitions +17 +26 +26 +21 +25 +50 

Nb d'objets acquis +107 +120 +286 +125 +247 +188 

Nb dõentr®es dans la base de données 9 350 9 060 9 147 9 590 9 771 9 923 

Nb dõobjets dans la collection 12 754 12 785  12 919 13 333 13 580  13 768 

Nb d'objets documentés  +739 +4 428 +366 +2 243 +178 +152 

Nb dõobjets num®ris®s  +538 0 0 +348 +85 +114 

Nb de prêts à d'autres institutions  3 0 3 5 11 5 

Nb d'objets prêtés 6 0 102 20 56 50 

Nb de prêts renouvelés 1 1 1 6 1 1 

 

 

DEMANDES DE RECHERCHE     > 7 services personnalisés de référence 

 

 

CENTRE DE DOCUMENTATION 
 

Au courant de cette année, le département a 

poursuivi lõenrichissement du Centre de 

documentation en acquérant de nouveaux 

ouvrages et en identifiant certains livres 

intéressants à se procurer, en lien avec la 

mission de lõinstitution. Ces nouveaux 

documents sont mis à la disposition de tous les 

employés du Musée.  

 

 

RESSOURCES HUMAINES À LA CONSERVATION 

 
Du mouvement ¨ la conservation puisquõau mois 

de novembre, ISOLDA GAVIDIA est revenue de 

son congé de maternité et a repris son poste de 

conservatrice. ÉLISABETH MEUNIER, qui la 

remplaçait durant son absence, a obtenu un 

contrat de chargée de projets, collection et 

médiation, afin de travailler sur différentes 

tâches relatives au renouvellement de 

lõexposition permanente, tant pour le 

département de la conservation que pour le 

d®partement de lõ®ducation. 

 

En 2018, le département de la conservation a 

accueilli 6 stagiaires soit MARILIE LABRECQUE 

(maîtrise en muséologie, Université de 

Montréal), CHLOÉ HOUDE (baccalauréat en 

histoire public, Université de Concordia), MARIE-

JOSÉE GAGNON (maîtrise en muséologie, 

Université de Montréal), SARAH-ÈVE BOULIANNE 

(ma´trise dõhistoire pratique, Universit® de 

Montr®al), ainsi quõAPOLLINE CADE et MARTIN 

LE NY (séminaire de muséologie canadienne, 

École du Louvre/Université de Montréal). De 

plus, ¨ lõ®t® 2018, JEAN-CHRISTOPHE CUSSON 

sõest joint ¨ lõ®quipe comme agent dõinventaire. 

Il a également offert un soutien au département 

de lõ®ducation, lors de visites de camp de jour. 

Puis, en 2018, le poste dõassistante en 

muséologie a été occupé par MARINA SMYTH 

jusquõau mois de juin, puis par MARIE-LINE 

GRENIER.  
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ARCHIVES AUDIOVISUELLES 

 
Depuis janvier 2018, lõ®quipe de la conservation 

documente les collections du Musée par des 

entrevues filmées. Pour ce faire, nous nous 

sommes procuré une caméra vidéo et nous 

réalisons des entretiens auprès d'artistes et 

d'artisans présents dans les collections de 

lõinstitution.  

 

Les informations collectées sont consignées 

dans notre base de données, puis toutes les 

données recueillies pourront servir pour la 

prochaine exposition permanente et ultimement  

pour les chercheurs.  

 

 

Afin de veiller à la pérennité de ces archives 

audiovisuelles, nous nous assurerons dõen faire 

la migration sur de nouveaux supports lorsque 

ces derniers deviendront obsolètes.  

 

En 2018, nous avons eu lõoccasion de 

rencontrer, à leur demeure ou leur atelier :   

 

Carole Baillargeon 

Gilles Désaulniers 

Micheline de Passillé-Sylvestre 

Alain-Marie Tremblay 

Lucie Grégoire 

Sabatino De Rosa (à Espace Verre) 

 

 

   
Carole Baillargeon, 

artiste sculpteure  

Gilles Désaulniers, 

artiste verrier  

Micheline de Passillé-Sylvestre,  

artiste émailleure  

   
Alain-Marie Tremblay, 

céramiste 

Lucie Grégoire, 

modiste 

Sabatino De Rosa 

souffleur de verre 

 


